
PRÉREQUIS 
Être issu d’une classe de 3ème de
l’enseignement agricole, générale ou
technologique
Signer une convention de stage ou un
contrat d’apprentissage avec une
exploitation agricole, entreprise de travaux
agricoles (ETA), une CUMA
Les autres cas nécessitent l’examen du
dossier

TARIFS
Initiale :

Interne : 1 884 €
Demi-Pension : 1 188 €

Apprentissage : Frais de pension : (déduction faite de
l’aide de l’OPCO) :

Interne : 972 €
Demi-Pension : 708 €
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CAPA Métiers de l’Agriculture
OBJECTIFS : 
DÉCOUVRIR LES MÉTIERS DE L’AGRICULTURE, ACCÉDER À
UNE PRATIQUE PROFESSIONNELLE DE QUALITÉ,
DÉVELOPPER L’AUTONOMIE 

MODALITÉS D’ACCÈS
Prendre contact avec la MFR
Entretien avec la direction

FORMATION SOUS STATUT
SCOLAIRE OU SOUS CONTRAT
D’APPRENTISSSAGE 

DÉLAI D’ACCÈS
Rentrée Septembre 

POSSIBILITÉ D’AIDES FINANCIÈRES
(POUR LES FI)

Bourses d’études sur critères sociaux
Prime à l’internat du Conseil Régional
Fond social lycéen

2
ans de 

formation

mfr.vigneulles@mfr.asso.fr 03 29 89 30 34 www.mfr-vigneulles.com

LES STATUTS
Scolaire : l’apprenant est stagiaire
En contrat d’Apprentissage : l’apprenant est salarié

N°RNCP : 40523
Date de l’enregistrement : 1 septembre 2025
Certificateur MINISTÈRE DE L’AGRICULTURE 
ET DE LA SOUVERAINETÉ ALIMENTAIRE

TAUX DE LA FORMATION 

Non renseigné car nouvelle formation



21rue du Château des Quatre Vents, 55210 VIGNEULLES-LÈS-H

POURSUITE D’ÉTUDES
Bac Pro CGEA Grandes Cultures
Bac Pro CGEA Polyculture-Élevage
Bac Pro Agroéquipement
BP Responsable d’entreprise agricole
Certificat de Qualifications Professionnelles
Certificat de spécialisation 

Nos formations sont accessibles aux
personnes  en situation de
handicap.
Pour toute information, vous pouvez
contacter notre Référente PSH. 

MODULES GÉNÉRAUX 
Agir dans des situations de la vie sociale
Mettre en oeuvre des démarches
contribuant à la construction personnelle
Intéragir avec son environnement social

Contenu de la formation

MODULES PROFESSIONNELS 
Agronomie
Productions Végétales
Production Animales
Conduite et entretien du matériel
Module d’insertion professionnel travaux
pratiques

MODALITÉS PRATIQUES
Navettes en bus avec les gares de
Commercy (55), de Nancy (54) et Metz
(57)
Hébergement et Restauration 
Tous les bâtiments sont accessibles aux
personnes à mobilité réduite. 
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NOS ATOUTS
60 années d’expérience dans le domaine
des Productions Végétales, de
l’Agroéquipement et des productions
animales
Une parcelle d’application, un parc de
matériels agricoles, un atelier
d’Agroéquipement pour les cours pratiques
Des professionnels partenaires de la
formation
Suivi individualisé, un établissement à taille
humaine

L’ALTERNANCE
12 semaines de cours définies par la MFR

Par apprentissage : 
40 semaines en Entreprise dont 5
semaines de congés payés  

En statut Scolaire : 
28 semaines en entreprise en 1ère année
28 semaines en entreprise en 2ème année 
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MODALITÉS D’ÉVALUATION
80% en Contrôle en Cours de Formation (CCF) 
20% en Examen Final 

DÉBOUCHÉS PROFESSIONNELS 
(TYPE D’EMPLOIS)

Ouvrier agricole polyvalent Grandes Cultures
et Polyculture-Élevage

DÉBOUCHÉS PROFESSIONNELS 
(SECTEURS D’ACTIVITÉ)

Entreprise de production agricole Grandes
Cultures 
Entreprise de production agricole
Polyculture-Élevage, production animale


