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TAUX D’INSERTION DANS
LE MÉTIER EN 2022

100%
TARIFS

Interne : 1 980 €
Demi-Pension : 1 110 €

TAUX DE RÉUSSITE
2022

3/3
100%

PRÉREQUIS 
Salarié magasinier en poste 
Après un Bac Pro Commerce,
Maintenance ou Gestion de stocks ou
expérience équivalente 
Les autres cas nécessitent l’examen du
dossier
Signer un contrat de professionnalisation
avec une entreprise 
Entretien de motivation sur le projet

L’ALTERNANCE
15 semaines de formation au CFA
Accompagnement personnalisé 
Interventions de professionnels 
Visites pédagogiques, plateaux techniques
Mises en situation professionnelle 
La formation se réalisant en modules peut être
proposée par blocs de compétences et modules
selon le statut et le positionnement, 1 à 5 ans
maximum pour l’obtention du titre 
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CQP Vendeur Gestionnaire de Pièces Techniques
OBJECTIFS : 
APPROVISIONNER ET GÉRER LES STOCKS DE LA CONCESSION,
ACCUEILLIR ET CONSEILLER LE CLIENT, ASSURER L’ANIMATION
COMMERCIALE DU MAGASIN

MODALITÉS D’ACCÈS
Prendre contact avec le CFA
Entretien avec la direction 

FORMATION RÉMUNÉRÉE
SOUS CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION

DÉLAI D’ACCÈS
Rentrée Septembre

N°RNCP : en cours d’habilitation
Date de l’enregistrement : en cours
Certificateur Fédération Nationale Syndicat Exploitant
Agricole 

1
an de 

formation

Matériels
Agricoles

Matériels de
Construction & Manutention

Matériels 
d’Espaces Verts

3 Options



21rue du Château des Quatre Vents, 55210 VIGNEULLES-LÈS-H

TAUX DE RUPTURE
2022 

0%
POURSUITE D’ÉTUDES 

CQP
Certificat de Spécialisation 
Mentions Complémentaires 

ÉQUIPEMENTS PÉDAGOGIQUES
Un atelier de 1500m² équipé d’engins
récents et d’équipements de pointe : 
Maquettes didactique (bus can,
moteurs...), imprimante et scanner 3D 
Toutes nos salles sont connectées par wifi
à réseau fibre optique 
Visioconférence 

MODALITÉS D’ÉVALUATION
Évaluation en centre de formation et en
Entreprise en présentiel
Le certificat attribué par la validation de
chaque bloc après une évaluation en
centre et en entreprise ainsi qu’une
épreuve de soutenance devant un jury en
fin de parcours 
Certificat délivré par la CPNE

RÉFÉRENTIEL MODULAIRE 
(4 BLOCS DE COMPÉTENCES)

Bloc 1 - Connaissance et Recherche technique 
Bloc 2 - Gestion et Optimisation des stocks 
Bloc 3 - Vente technique (Les étapes de la vente) 
Bloc 4 - Animation Commerciale et Merchandising 

Rapport d’activités et projet en entreprise 

Contenu de la formation

DÉBOUCHÉS PROFESSIONNELS
Employeurs : 

Distributeurs, concessions en matériels
agricoles, espaces verts, construction et
manutention...

Métiers : 
Magasinier, Vendeur
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COMPLÉMENTS DE FORMATION 
Sauveteur Secouriste au Travail (SST)
Prévention Sécurité des Risques liés à
l‘Activité Physique (PRAP)
Évacuation Incendie et utilisation des
extincteurs 
Habilitation électrique 
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MODALITÉS PRATIQUES
Navettes en bus des gares de Commercy
(55), de Nancy (54) et Metz (57)
Hébergement et Restauration 
Tous les bâtiments sont accessibles aux
personnes à mobilité réduite. 

Nos formations sont accessibles aux
personnes  en situation de
handicap.
Pour toute information, vous pouvez
contacter notre Référente PSH. 


