MODALITES PRATIQUES
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CFA - MFR VIGNEULLES

Centre de Formation d’Apprentis
Maison Familiale Rurale

21 rue du Chateau des Quatre Vents Délai d'acces : OBJECTIFS:

55 210 Vigneulles-lés-Hattonchatel Rentrée Septembre .
* [Etre capable de gérer des cultures du semis 3 la
récolte

Tarifs ) . .
. * Piloter une entreprise agricole en tenant compte
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Moz formartions sont accessibles aux personnes

Modalités d'acceés : en situation de handicap.
. . . Pour toute information, vous pouves contacter
Entretien avec la direction R
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CONTENUDE LA
FORMATION

Frangais

Histoire - Géographie

Langue étrangére : Anglais
Education socioculturelle
Mathématigues - Informatigue
Hygiéne et Protection de la
Sante

Education Physigue et Sportive
Biologie - Ecnlcgie

Pilotage de I'entreprise agricole
Entreprise Agricole, marchés et
territoires

Gestion durable des
ressources et agrosystéme :
agronormie

Conduite d'un processus de
production végétale

Choix mise en ceuvre et
maintenance des
agroégquipements dans un
processus de production

PREREQUIS

£n 2nde pro :

+ Etre issu d'une classe de 3&me de
FEnseignement Agricole

» 3&me générale ou technologique

s |es Ures Cas Necessitent
I'examen du dossier

En Tére pro :
« Erre titulaire d'un CAP Agricole

» Avoir suivi une 2nde ou 1ére
générale ou technologique

L'ALTERNANCE

16 & 19 semaines par an en MFR

21 & 24 semaines en Entreprise (&l&ves)

35 a 39 semaines en Entreprise
(apprentis)

Les statuts

Scolaire : 'apprenant est stagiaire
En contrat d'apprentissage :
lapprenant est salarié

Les stages obligatoires
Un stage “Support”

NOS ATOUTS

20 années d'expérience dans le
domaine des Productions
Végérales

Une parcelle d'application, un parc
de matériels agricoles, un atelier
d'Agroéguipement pour les cours
pratiques

Des professicnnels partenaires de
la formation

Un suivi individualis&, un
établissement a taille humaine
Fermation CACES intégrée

Formartion 4 la santé et & la
securité au travail (55T)

Voyage d'études et Stage 3
Fétranger (ERASMUS +)

MODALITES
D'’EVALUATION

50% en Contréle Continu en
Formation{CCF)

50% en examen final

POURSUITES
D'’ETUDES

BT5A Agronomie - Productions
Vegétales

BTSA Analyse et Stratégie de
I'Entreprise Agricole

Mentions Complémentaires (M5)

Certificat de Qualification
professionnelle (CQP)

Certificat de Spécialisation [C5)...

DEBOUCHES PROFESSIONNELS

ACTIVITES

® Associé ou Responsable

EMPLOYEURS

® Entreprise Agricole

Un stage “Autre Production” etun
“Autre Région” en 2nde

Un stage “Exploitation Biologique”
en 1ére

Un stage a I'étranger “ERASMUS” * Ouvrier en polyculture, ou
en classe de Terminale encadrant technique

Un stage en organisation * Employe qualifie...
professionnelle agricole (OPA)

d'expleoitation agricole spécialise
dans la production
= Chefde culwre

# QOrganisations
Professionnelles Agricoles
= Entreprises para-agricoles...

MPRNCP: 38 316

Certificateur MINISTERE DE L'AGRICULTURE ET DE LA SOUVERENETE ALIMENTAIRE



